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Oggetto:  Verbale  per  la  valutazione  delle  candidature  pervenute -  Avviso  di  Selezione

pubblica  interna, aperta anche a dipendenti di altra scuola, di altra P.A. e a lavoratori

autonomi  prot. n.  1766 del 01/02/2025 (Percorsi di attività sportiva)

Avviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari

territoriali  nella  scuola  secondaria  di  primo  e  secondo  grado  e  alla  lotta  alla  dispersione

scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE

1  –  Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  –

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU

CUP: E34D21004840006

Titolo progetto: " Nessuno Escluso "

Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-49095

VERBALE N. 1
Il giorno 19 febbraio 2025, alle ore 09:00 , nell’Ufficio di Presidenza, il Dirigente Scolastico,

prof.ssa  Giuliana  Pirone,  procede  alla  valutazione  delle  candidature  pervenute  in  relazione

all’Avviso di selezione sopraindicato.

Nella valutazione dei requisiti di ammissibilità, dei titoli valutabili e dei termini e modalità di

presentazione delle istanze, la Dirigente si atterrà a quanto stabilito nell’Avviso di selezione prot.

n.  1766 del 01/02/2025

Si procede, in via preliminare, al conteggio e verifica delle istanze pervenute: si dà atto che sono

pervenute le seguenti istanze, nei termini e con le modalità di presentazione stabilite nell’Avviso

in oggetto:
• n. 2 candidature come esperto , da parte di:

• Tuveri Angelo (prot. n. 2797 del 17/02/2025) ;
• Ferrara Enza (prot. 2018 del 05/02/2025)





Nessuna candidatura è pervenuta per il ruolo di tutor. 
A questo punto la  Dirigente 

ATTESTA
di aver proceduto alla valutazione delle candidature pervenute per il conferimento dell’incarico

in oggetto come di seguito si riporta:

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTO

Titoli di Studio (Max 20 punti) Punteggi
o

punteggi
o a cura 
del 
candidat
o

punteggi
o a cura 
dell’uffici
o

Laurea magistrale affine all’ambito di 
intervento

5

Laurea triennale affine all’ambito di 
intervento

4

Corsi di formazione affini all’ambito di 
intervento (max 2 corsi)

6

Titolo di guida ambientale 5

Titoli Professionali (Max 10 punti) Punteggio punteggio a 
cura del 
candidato

punteg
gio a 
cura 
dell’uff
icio

Attività affine all’ambito di 
intervento svolta in istituti 
scolastici (p.ti 2 per ogni attività)

Max 8

Altre esperienze lavorative 
affini all’ambito di intervento 
(p.to 1 per ogni attività)

Max 2

TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR

Tabella di 
valutazione

Punteggio Punteggi
o a cura

candidato

Punteg
gio a 
cura 



Uffici
o

1 Laurea 
specialistica 
TITOLO 
ACCESSO

Punti 5 per votazione fino a 80 
Punti 7 per votazione da 81 a 95
Punti 9 per votazione da 96 a 100



Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110
Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode

2 Altra laurea 
diversa dal titolo 
di accesso

Punti 6

3 Iscrizione ad Albi 
Professionali

Punti 4

4 Dottorato di ricerca Punti 4 a dottorato fino ad un 
massimo di 8 punti

5 Master di I e II 
livello Master 
congruente con la 
tematica
del modulo 
formativo, 
conseguito presso 
Università in Italia o 
all’estero (durata 
minima di un
anno)

Punti 2 per ogni master fino ad un 
massimo di 8 punti

6 Corso di 
perfezionamento 
post laurea 
conseguito presso 
università italiane o
straniere

Punti 2 per ogni corso di durata 
semestrale Punti 4 per ogni corso di 
durata annuale Fino ad un massimo di 8 
punti

7 Abilitazione 
all’insegnamento

Punti 4 per ogni titolo fino ad un massimo 
di punti 8

8 Pregresse 
esperienze in 
Docenza/Tutoragg
io PON

Punti 2 fino ad un massimo di 10 progetti

9 Certificazioni 
informatiche 
ECDL – 
EUCIP- 
EIPASS-
PEKIT

n.2 per ogni certificazione fino ad un 
massimo di 6 punti

1
0

Conoscenza e uso 
della piattaforma 
FUTURA dichiarata
nel curriculum, in 
relazione ad attività
documentate di 
Tutor per la 
valutazione in 
Progetti PNRR

Punti 2 per ogni attività fino ad un 
massimo di 12 punti

TOTALI



Alle  ore  09  :30,  non  essendovi  altro  da  analizzare,  il  Dirigente  Scolastico  dà  seguito  a  quanto  di  sua

competenza.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuliana Pirone 
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