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Prato, 20 - 12 - 2024

Oggetto: Verbale della seduta tenuta dalla Commissione di Valutazione delle candidature
pervenute nell’ambito dell’Avviso di Selezione Interna all’Istituto Scolastico “Istituto Comprensivo
Marco Polo” ed in subordine selezione pubblica rivolto a personale di altre Amministrazioni
(Regime di Collaborazione Plurima) e/o ad esperti esterni (persone fisiche) prot. 12841 del 5/12/24
per il reclutamento di figure professionali (persone fisiche) per percorsi di mentoring e
orientamento.

Awviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU - CUP: E34D21004840006

Titolo progetto: Nessuno Escluso
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49095

VERBALE

Il giorno 20 - 12 - 2024, alle ore 08:30, nell’Ufficio di Presidenza, si riunisce la Commissione di
valutazione dell’ Avviso interno sopraindicato nominata con atto prot. n.13707/2024 del 18 diembre 2024,
nelle persone di: il Dirigente Scolastico, prof.ssa Giuliana Pirone; il collaboratore della DS, prof. Lorenzo
Gori; I’assistente amministrativo sig,ra Elisabetta Giacobetti (con funzione di segretario verbalizzante), e
i membri del Team per la prevenzione alla dispersione scolastica e ai divari territoriali, i docenti proff.
Alice Canossi e Riccardo Bigi.

Nella valutazione dei requisiti di ammissibilita, dei titoli valutabili e dei termini e modalita di
presentazione delle istanze, la Commissione si atterra a quanto stabilito nell’Avviso interno prot.
n.12841/2024.

Si procede, in via preliminare, al conteggio e verifica delle istanze pervenute per la figura di Esperto di
Mentoring e Coaching si da atto che sono pervenute le seguenti istanze, nei termini e con le modalita di
presentazione stabilite nell’ Avviso:





Candidati Interni all’Istituto:

- n. 0 candidature;

Candidati in Regime di Collaborazione Plurima:
- n. 0 candidature;

Candidati Esterni (persone fisiche):

- n. 14 candidature.

La Commissione procede alla valutazione delle istanze pervenute con la stesura della relativa graduatoria
provvisoria che viene allegata al presente verbale.

Alle ore 09 : 00, non essendovi altro da discutere, il Presidente dichiara tolta la seduta.

Il Dirigente Scolastico dara poi avvio alle procedure di sua competenza, relativamente al presente verbale.
Letto, Confermato e sottoscritto

Il segretario verbalizzante: sig.ra Elisabetta Giacobetti

Il Presidente: il DS Prof.ssa Giuliana Pirone

I Componenti: prof. Lorenzo Gori

prof.ssa Alice Canossi

prof. Riccardo Bigi



