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Prato, 03 - 01 - 2025

Graduatoria provvisoria relativa all’Avviso di Selezione Interna all’Istituto Scolastico “Istituto
Comprensivo Marco Polo” ed in subordine selezione pubblica rivolto a personale di altre
Amministrazioni (Regime di Collaborazione Plurima) e/o ad esperti esterni (persone fisiche) prot.
12841 del 5/12/24 per il reclutamento di figure professionali (persone fisiche) per percorsi di
mentoring e orientamento.

Awviso Pubblico D.M. 19 02/02/24 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - COMPONENTE
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU - CUP: E34D21004840006

Titolo progetto: Nessuno Escluso
Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49095

Premesso che:

- la Commissione valutatrice per le candidature relative all’avviso 12841 del 05/12/2024, nominata con
Decreto del 18/12/2024 prot. 13707/2024, si ¢ riunita in data 20 dicembre 2024, per procedere alla
valutazione delle 14 candidature esterne giunte entro i termini stabiliti dall’avviso di cui sopra;

- la stessa Commissione ha prodotto il Verbale di apertura buste, prot. 112/2025;

- la Commissione ha accertato che fossero presenti, per ciasun candidato, i documenti richiesti
dall’ Avviso, ovvero:

1. domanda di partecipazione;

2. curriculum vitae dell’esperto, in formato europeo da cui si evincano, in modo chiaro e preciso i titoli
posseduti e valutabili e le eventuali esperienze professionali congruenti con il progetto,

3. Copia documento di identita in corso di validita;





4. Eventuale autorizzazione a svolgere !’incarico da parte dell’amministrazione di appartenenza o

dichiarazione di aver chiesto autorizzazione (solo per il personale dipendente da P.
5. Scheda autovalitazione Titoli;

6. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.

A

In base ai criteri di valutazione stabiliti dalla procedura di selezione, come di seguito riportato:

TITOLI DI STUDIO PUNTI 40 max
Laurea in Psicologia, Laurea in Scienze della formazione, Laurea in Scienze 10
della formazione e dell’educazione, Laurea in Psicopedagogia (votazione: 110
e lode)
Laurea di cui sopra con votazione da 100 a 110 8
Laurea di cui sopra con votazione inferiore a 100 6
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post | Max. 15 punti
lauream, coerenti con il progetto (3 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)
Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti al progetto (2 punti | Max. 10 punti
er ogni corso, max. 5 corsi)
Pubblicazioni coerenti con ’incarico (1 punto per ogni pubblicazione, max. 6 | Max. 6 punti
ubblicazioni)
PUNTI 55 max
TITOLI DI SERVIZIO O PROFESSSIONALI
Interventi di formazione tenuti in qualita di esperto attinenti al progetto Max. 25 punti
(5 punti per ogni corso, max. 5 interventi)
Esperienze di docenza/incarichi attinenti al progetto svolte con Istituzioni
Scolastiche, enti di formazione/fondazioni a scopo sociale/agenzie formative e, Max. 30 punti
simili per esperienze coerenti con I’Avviso (5 punti per ogni esperienza, max.
6 esperienze)
Certificazioni informatiche Max. S punti
ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)
ECDL specialized (o simili) — (p. 5)
TOTALE max PUNTI: 115
La stessa ha stilato la seguente graduatoria provvisoria:
Cognome e | Laurea | Dottorati | Corsidi Pubblicazi | Interve Esperienze di | Certificazio | Totale
nome in di formazione | oni nti di docenza/incarichi ni
Psicolo | ricerca, fruiti in coerenti formaz attinenti al progetto | informatiche
gia, Master, qualita di con ione svolte con Istituzioni
Laurea | Specializ | discente I’incarico | tenuti Scolastiche, enti di
in zazioni, attinenti al in formazione/fondazioni
Scienze | Corsidi | progetto qualita a scopo
della perfezion di sociale/agenzie
formazi | amento espert formative e simili per
one, post ) esperienze coerenti
Laurea | lauream, attinen con I’Avviso
in coerenti ti al
Scienze | conil progett
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Psicope

dagogia
1) 8 10 25 30 82
Martinelli
Sara
2) Fantini 8 2 20 30 66
Elisa
3) Roti 8 4 10 30 63
Benedetta
4) Magrini 8 8 25 44
Elena
5) Gallo 4 30 2 36
Rosa
Isabel
6) 8 15 26
Capuozzo
Annalisa
7) Aloisi 6 8 20
Nelly
8) 8 10 18
Marcucci
Sofia
9) Scacciati 8 5 16
Vanessa
10) 8 5 14
Macelloni
Tamara
10) Bezzini 8 6 14
Eugenio
12) 10 13
Farruggio
Alessia
13) 10 2 12
Marinuzzi
Grazia
14) Borella 6 2 11
Ettore

La graduatoria in oggetto verra pubblicata all’ Albo online e sul Sito istituzionale.

Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 7 gg, come da termini di Legge, data dopo la quale la

stessa si considerera definitiva.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuliana Pirone

(documento firmato digitalmente)
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