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Prato, 21 gennaio 2025

All’Albo online

Al sito dell’Istituto

VERBALE DI APERTURA BUSTE E GRADUATORIA PROVVISORIA ex Bando prot. n. 00654
del 14/01/2025 per la realizzazione di n. 2 Percorsi di orientamento e formazione per il
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari
opportunita di genere” nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche - Linea di Intervento A”, rivolti alla Scuola Primaria e alla Scuola dell’Infanzia.

Avwviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell offerta dei servizi all istruzione: dagli asili nido all’Universita - Investimento 3.1

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU - CUP: E34D23006050006

Titolo progetto: Polofuturo STEM

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-42789

Il giorno ventuno del mese di gennaio dell’anno duemilaventicinque alle ore 09:00, presso 1’ufficio del
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Via Santa Caterina 14, il Dirigente Scolastico, prof.ssa
Giuliana Pirone

Premesso che:

- entro 1 termini stabiliti dall’Avviso di selezione sono pervenute n. 2 candidature come ESPERTO e 2
candidature come TUTOR;

- fuori dai termini prescritti dall’ Avviso di selezione non ¢ pervenuta alcuna offerta,

procede all’apertura delle mail pervenute, procedendo sempre in ordine di ricezione al protocollo digitale.





Si procede all’esame della documentazione prevista nel bando di gara pubblicato sul sito web dell’istituto:
1. domanda di partecipazione (allegato A);

2. scheda di autovalutazione sottoscritta (Allegato B);

3. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita:

4. CV vitae et studiorum debitamente sottoscritto;

5. Documento d’identita:

La Dirigente procede quindi alla valutazione delle candidature sulla base dei criteri di valutazione stabiliti
dalla procedura di selezione come riportato nell’ Avviso di cui sopra. Ovvero:

CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE ESPERTO

TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO ASSEGNATO

1 Dottorato di ricerca afferente al profilo richiesto 10 punti

2 Master/ Specializzazione e perfezionamento 2 punti per Master sino ad un
coerenti con il profilo richiesto massimo di 6 punti

3 Esperienze lavorative e collaborazioni 2 punti per esperienza sino
documentate coerenti con il profilo richiesto ad un massimo di 8 punti

4 Esperienze documentate di docenza in progetti 2 punti per esperienza sino
PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari ad un massimo di 26 punti
su tematiche coerenti con il profilo richiesto

5 Esperienze documentate di docenza 2 punti per esperienza sino
extrascolastiche in istituzioni scolastiche ad un massimo di 10 punti
su tematiche coerenti con il profilo richiesto

6 Partecipazione a Corsi di Formazione di 0,25 punto per corso sino ad
almeno 25 ore su tematiche coerenti con il un massimo di 3 punti
profilo richiesto

7 Attivita di formatore inerente ad attivita 1 punto per ogni attivita sino
progettuali di interesse specifico coerenti ad un massimo di 4 punti
con il profilo richiesto

8 Pubblicazione di monografie e/o articoli su 1 punto per ogni pubblicazione
riviste scientifiche e/o giornali coerenti con il sino ad un massimo di 5 punti
profilo richiesto

9 Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, 1 punto per ogni certificazione
Cisco, ECDL, EIPASS, efc.) sino ad un massimo di 5 punti

1 Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 1 punto per ogni certificazione

0 o superiore conseguite presso Enti o Istituti sino ad un massimo di 5 punti

certificatori accreditati




CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE TUTOR

TITOLI VALUTABILI

PUNTEGGIO

Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento
coerenti con il profilo richiesto

2 punti per titolo sino ad
un massimo di 6 punti

Esperienze lavorative e collaborazioni documentate
coerenti con il profilo richiesto

2 punti per esperienza sino ad
un massimo di 8 punti

Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR,
PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche
coerenti con il profilo richiesto

2 punti per esperienza sino ad
un massimo di 24 punti

Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in
istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo
richiesto

2 punti per esperienza sino ad
un massimo di 10 punti

Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno
25 ore su tematiche coerenti con il profilo
richiesto

0,25 punto per corso sino ad
un massimo di 3 punti

Attivita di formatore inerente ad attivita progettuali di
interesse specifico coerenti con il profilo richiesto

1 punto per ogni attivita sino ad
un massimo di 4 punti

Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco,
ECDL, EIPASS, etc.)

1 punto per ogni
certificazione sino ad un
massimo di 5 punti

Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o
superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori
accreditati

1 punto per ogni
certificazione sino ad un
massimo di 5 punti

Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/
coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per
I’orientamento e/o per il contrasto alla dispersione
scolastica

1 punto per ogni esperienza
documentata sino ad un
massimo di 10 punti

La Dirigente, dopo aver esaminato attentamente le domande pervenute ed avendo valutato tutti i titoli e le
esperienze lavorative riportate, redige la seguente graduatoria:

SCIENZE. Percorsi di approfondimento di biologia/scienze

DOCENTE ESPERTO (PRIMARIA):

Cognome e nome Dottorato, Certificazioni Certificazioni Esperienze Totale
master o informatiche linguistche lavorative e
specializzazione collaborazioni
documentate
coerenti con il
profilo
PLUTINO 8 8
GIOVANNI




DOCENTE ESPERTO (INFANZIA):

Cognome e nome Esperienze lavorative e collaborazioni Totale
documentate coerenti con il profilo
richiesto
DILIGENZA ROSA 8 8
DOCENTE TUTOR (PRIMARIA):
Cognome e nome Esperienze lavorative e collaborazioni Totale
documentate coerenti con il profilo
richiesto
ROSSI CATERINA 8 8
DOCENTE TUTOR (INFANZIA):
Cognome e nome Esperienze Esperienze Esperienza di tutor Totale

documentate di documentate di PCTO/ coordinatore
docenza in progetti docenza di classe/ coordinatore
PNRR, PON, POR, extrascolastiche in di dipartimento/
PNSD o in corsi istituzioni scolastiche | funzione strumentale
universitari su su tematiche coerenti per I’orientamento e/o
tematiche coerenti con | con il profilo richiesto | peril contrasto alla
il profilo richiesto dispersione scolastica

D’ORONZIO 2 2 1 12

LUCIA

ANNAMARIA

La graduatoria in oggetto verra pubblicata all’ Albo online e sul Sito istituzionale:

https://www.marcopoloprato.edu.it/

Diverra definitiva il settimo giorno dalla data della sua pubblicazione.

Di fatto, avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 7 gg, come da termini di Legge.

I1 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giuliana Pirone

(documento firmato digitalmente)



		2025-01-21T12:47:19+0100
	GIULIANA PIRONE




