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Istituto Comprensivo Marco Polo

Circolare n.51

Ai genitori degli alunni di tutto I'lstituto
p.c. Ai Docenti dell’Istituto
p.c. Al DSGA e alla Segreteria
Al Sito
Oggetto: contributo di collaborazione a.s. 2024-2025

Cari genitori,
vi comunico che il contributo di collaborazione (comprensivo dell’assicurazione) dovra essere versato
attraverso il Sistema Pago in rete.
Per il corrente anno scolastico 2024 - 2025, il Consiglio d’'Istituto ha deliberato di individuare i seguenti
contributi:

1. Contributo obbligatorio minimo: Euro 15,00 (di cui Euro 7,50 quale quota assicurativa obbligatoria);

2. Contributo volontario massimo: Euro 30,00 (comprensivo della quota assicurativa);

3. Le famiglie con pil di un figlio-alunno dell’Istituto verseranno quanto indicato sopra per il primo figlio

(obbligatorio di Euro 15,00 oppure volontario di 30,00) per il secondo o ulteriori figli iscritti versera il

contributo obbligatorio pari a Euro 15,00 (di cui Euro 7,50 quale quota assicurativa) oppure il
contributo volontario di Euro 20,00 (comprensivo della quota obbligatoria).

La quota dovra essere versata esclusivamente tramite il sistema PagoPA ENTRO E NON OLTRE IL GIORNO 15
GENNAIO 2025.

Ai sensi delle norme vigente, non saranno considerate altre forme di pagamento alternative a quelle
effettuabili tramite sistema PagoPA.

ISTRUZIONI PER IL PAGAMENTO TRAMITE PagoPA
- Collegarsi al sito https://www.istruzione.it/pagoinrete

- Effettuare I'accesso al servizio (tasto “Accedi”)

- Scegliere I'opzione “Vai a Pago in Rete Scuole”

- Entrare nella sezione “Versamenti volontari”

- Nello spazio “Ricerca per codice”, va digitato il seguente codice meccanografico della scuola:
POICB09007, e cliccare sul pulsante “Cerca”.

- Alla schermata successiva, si deve cliccare sul pulsante (a forma di lente) “Azioni” e, nella pagina
seguente viene proposta la tipologia di pagamento: “CONTRIBUTO ISCRIZIONE/ASSICURAZIONE”.

- Cliccando sul simbolo dell’€ (Euro) della colonna “Azioni” si apre una schermata nella quale
VANNO INDICATI | DATI DELLO STUDENTE PER CUI SI EFFETTUA IL PAGAMENTO E NON DEL GENITORE.

- Dopo aver indicato tali dati, si deve cliccare su “Effettua il pagamento”.

- Nella schermata successiva si pud procedere al pagamento diretto online (tasto “procedi con il
pagamento immediato”, oppure a scaricare il relativo avviso/documento (tasto “Scarica documento di
pagamento”) — scelta consigliata - e procedere al suo pagamento (anche in contanti) presso prestatori di
servizi di pagamento aderenti (sportelli bancomat, punti Sisal pay, Lottomatica, tabaccherie, uffici postali che
espongono il marchio PagoPA) o con i servizi home banking.
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- L’avviso di pagamento, visualizzabile a sistema o scaricabile, & provvisto di codice QR e codice
interbancario CBILL, per pagare attraverso il circuito bancario e gli altri canali di pagamento abilitati.

Attenzione: il Sistema, nel caso di pagamenti immediati online potrebbe generare un messaggio secondo il
quale il pagamento non e andato a buon fine; si evidenzia che tale messaggio potrebbe essere dovuto ad un
problema tecnico e, quindi, prima di ripetere il pagamento, si invita a verificare se I'importo, invece, sia stato
regolarmente addebitato ed effettivamente pagato.

IN CASO DI DIFFICOLTA, RIVOLGERSI ALLA SEGRETERIA DIDATTICA IN ORARIO DI RICEVIMENTO.

Per quanto riguarda l'assicurazione, c’é da fare una precisazione, dopo le dichiarazioni del Ministro
dell’lstruzione e il “Decreto Lavoro”:

In merito alle novita previste dall'art. 18 della L. 85/2023 & doveroso intervenire per fare chiarezza sulla reale
portata dell’estensione degli ambiti di protezione INAIL per gli alunni.

Il recente “Decreto Lavoro” non ha modificato la portata delle tutele infortunistiche, gia in vigore dal 1965, ma
ha solo esteso gli ambiti di applicazione della copertura INAIL a tutte le attivita scolastiche.

Tali estensioni hanno, perd, scarso impatto in ambito scolastico e, nello specifico, sugli alunni perché |'unica
prestazione erogabile & una pensione che sostituisce o integra lo stipendio che deve essere proporzionale al
grado di invalidita e all’ammontare della retribuzione del lavoratore.

Ovviamente, lo studente, che non e portatore di reddito, risulta escluso da questa casistica. Inoltre, la
pensione di invalidita & per legge erogabile solo in rarissimi casi molto gravi.

Il provvedimento di legge, inoltre, non considera una serie di voci di danno alle quali gli studenti sono
statisticamente piu esposti (tabella allegata), ma soprattutto la Responsabilita Civile Terzi per culpa in
educando, che deve risarcire i danni prodotti dagli alunni, danni per i quali le famiglie potrebbero essere
chiamate civilmente a rispondere in solido (si legga in tal senso il contributo fornito dall’USR Piemonte sul
tema della responsabilita  genitoriale ex art. 2048  http://www.istruzionepiemonte.it/wp-
content/uploads/2013/04/CULPA-IN-EDUCANDO-E-CULPA-IN-VIGILANDO.pdf ).

Pertanto, la polizza assicurativa integrativa scolastica rimane al momento la sola via risarcitoria, nonché
I"'unico strumento di reale tutela per le famiglie, sia per i danni prodotti dai figli a terzi, sia per i danni dai loro
figli subiti.

A disposizione per ulteriori chiarimenti,
con osservanza,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giuliana Pirone

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
Firmato digitalmente da:
Pirone Giuliana
Firmato il 11/11/2024 10:52
Seriale Certificato: 2724925
Valido dal 11/09/2023 al 11/09/2026

- InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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TABELLA DELLE GARANZIE

GARANZIE

CAPITALI IN EURO ‘

INFORTUNI

Combinazione 9

Tolleranza massima numero alunni i

n percentuale

10%

Massimale catastrofale alluvioni, inondazioni e terremoti

10.000.000,00 €

Massimale viaggi aerei

10.000.000,00 €

Massimale per Invalidita Permanente

5.000.000,00 €

Massimale per poliomielite, meningite, HIV ed epatite virale

2.500.000,00 €

Morte da infortunio

240.000,00 €

Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 1 1.150,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 2 2.250,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 3 3.350,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 4 4.550,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 5 5.850,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 6 7.350,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 7 8.750,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 8 10.150,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 9 11.750,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 10 13.250,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 11 29.500,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 12 32.000,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 13 34.500,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 14 37.000,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 15 39.500,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 16 42.000,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 17 44.500,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 18 47.000,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 19 49.,500,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 20 52.000,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 21 54.500,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 22 57.000,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 23 59.500,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 24 62.000,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 25 64.500,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 26 67.000,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 27 69.700,00 €
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Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 28 73.500,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 29 77.500,00 £
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 30 81.400,00 £
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 31 85.500,00 £
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 32 89.600,00 £
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 33 93.700,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 34 97.900,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 35 102.100,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 36 106.400,00 £
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 37 110.700,00 €

Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 38

115.100,00 €

Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 39

115.500,00 €

Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 40 123.900,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 41 128.300,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 42 132.800,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 43 137.300,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 44 141.800,00 €
Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 45-74 250.000,00 €

Invalidita Permanente da infortunio. Risarcimento IP per punti 75-100

450.000,00 €

Invalidita Permanente da poliomielite, meningite, HIV ed epatite virale 230.000,00 €
Commorienza genitori 12.000,00 €
Rimborso Forfettario Contagio HIV 25.000,00 €
RIMBORSO SPESE MEDICHE A SEGUITO DI INFORTUNIO
Massimale 65.000,00 €
Spese odontoiatriche 65.000,00 €
1° ricostruzione provvisoria. limite per dente Tabella ANDI
2° ricostruzione provvisoria. limite per dente Tabella ANDI
3° ricostruzione provvisoria. limite per dente Tabella ANDI
Prima protesi futura. limite per dente Tabella ANDI
Rimborso rottura apparecchi ortodontici 3.000,00 €
Spese per apparecchi acustici 65.000,00 €
Rottura occhiali, lenti, montature 65.000,00 €
Noleggio/acquisto sedie a rotelle 65.000,00 £
Rimborso spese mediche da malattia in viaggio/gita 65.000,00 £
Diaria da ricovero al giorno (max 365 gg) 120,00 €
Diaria Day-hospital al giorno (max 365 gg) 120,00 €
Indennita di assenza 130,00 €
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Danno estetico - rimborso spese ricostruttive 7.000,00 €
Danno biologico estetico 250.000,00 €
Diaria da gesso per assenza (max 30 gg) 45,00 €
Diaria da gesso per presenza (max 30 gg) 23,00 €
Spese trasporto da gesso 2.300,00 €
Spese accompagnamento casa/scuola ad istituto ci cura 1.700,00 €
Spese per lezioni private di recupero 3.000,00 €
Perdita dell'anno scolastico 18.000,00 €
Annullamento viaggi, gite, corsi per infortunio e malattia 1.250,00 €
Spese funerarie 8.500,00 €
Danni a sedie a rotelle e tutori per portatori di handicap 2.500,00 €
Danni al vestiario 1.500,00 €
Danni a strumenti musicali 350,00 €
Danni a biciclette 170,00 €
Rimborso forfettario per assenza dal lavoro dei genitori 40,00 €
ALTRE GARANZIE
Furto e smarrimento bagaglio 3.000,00 €
Kasko occhiali 1.000,00 €
Effetti personali a scuola 1.000,00 €
Kasko revisori 10.000,00 €
TUTELA LEGALE 10.000,00 €
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NOBIS COMPAGNIA D1 ASSICURAZION! S.p.A,
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